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NOTICIAS RECIENTES

» En la Reunion Plenaria del Grupo Binacional México—E.U. sobre puentes y cruces
internacionales, el Secretario de Infraestructura y Desarrollo Urbano del Estado
(Sidue), Manuel Guevara Morales, informé que préximamente dard inicio la
construccion de la carretera Garita Otay Il, generando asi un nuevo cruce entre los
Estados Unidos y México. El presupuesto para la construccion es cercano a los 2 mil
millones de pesos mediante un esquema de asociacion publico privada entre el 2015
y 2017.

> La Diputada local Laura Torres Ramirez anuncié que Empresas aeroespaciales
podrian instalarse en Baja California. En su gira por Estados Unidos para promover
la inversibn en Baja California, la diputada visit6 empresas dedicadas a la
investigacién, desarrollo y manufactura de productos de alta tecnologia como
motores de aviacion, helicopteros y productos industriales. Los directivos de las
empresas expresaron su interés por las oportunidades de negocios que ofrece la
entidad a la industria aeroespacial.

» La Asociacion de Industriales de Mesa de Otay (AIMO) y el Ayuntamiento de Tijuana,
firmaron un convenio de colaboracion para brindar los diversos servicios que ofrecen
las dependencias del gobierno municipal a los empleados de la industria
maquiladora. El alcalde Jorge Astiazaran Orci, inauguré esta mafiana la primera
Jornada de Atencion Médica, Asistencial y Servicios para empleados de la industria
magquiladora, en las instalaciones de la empresa Oceanside Glasstile, ubicada en el
parque industrial “El Florido”.

» EI Secretario de Desarrollo Econémico de Tijuana, inauguro el Foro de la Industria
Electrénica 2014, con la intension de atraer inversion y promover a las empresas de
la region en el area de insumos como plastico, empaque, metal mecanico electrénico
y servicios especializados.
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DESOCUPACION

“El INEGI se refiere al desempleo como
“desocupacion” con el afan de distinguir
entre “ocupacion” y “empleo”, ya que
algunos entienden al empleo como una
situacion particular o un subconjunto de
la ocupacioén, en que existe una relacion
laboral con una instancia superior, a la
que le rinde cuentas.” (INEGI)

De acuerdo con los datos publicados por
el INEGI, la desocupacion a nivel
nacional durante el periodo enero-abril
muestra un margen de diferencia muy
amplio entre la entidad con mayor y
menor porcentaje de desocupados:
estados como Guerrero muestran una
tasa de desocupacion de 1.99% y otros
como Tabasco reportan una tasa de
desocupacion de 6.35%, mientras que la
media Nacional es de 4.53%, teniendo
una desviacion estandar de +/- 1.61%.

Dentro de las 32 entidades federativas
Baja California ocupa el 6° lugar con
mayor porcentaje de desocupacion, con
una tasa de 5.63% en el periodo enero-
abril. Esto representa un valor 24.2%
mas elevado que el promedio Nacional.
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Fuente: Elaborada por el CEESP con datos del INEGL.

Centro de Estudios Econémicos del Sector Privado, A. C.

Para obtener una mejor vision con
respecto a la evolucion de Ila

desocupacion en Baja California se
comparan las cifras respecto al mismo
mes del afio anterior, matizando asi un
poco los efectos de la estacionalidad
observada. Al hacer esto podemos
observar una disminucién anual en la
tasa de desocupacion en enero de 0.23
puntos porcentuales seguida por un
incremento consistente en los siguientes
dos meses del 0.83 y 1.42 puntos
respectivamente y una disminucion en
abril de 0.87 puntos, respecto al mismo
mes del afio anterior.
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Fuente: Elaborada por el CEESP con datos del INEGL.
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Es importante tener en cuenta que el afio
pasado el periodo de semana santa se
registré en marzo, seguido por el periodo
vacacional de pascua que se observo en
abril, mientras que este afio ambas
semanas se encontraron ubicadas en
abril. En este periodo es posible que
parte de la disminucién de la poblacion
desocupada se deba a que quienes
buscaban un empleo lo dejaron de hacer
durante el tiempo de las semanas de
descanso.

Es comun que el porcentaje de
desocupacion en estados fronterizos sea
un poco mas elevado al nacional. Esto se
debe en gran medida a que los individuos
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que intentan emigrar a los Estados
Unidos se quedan en dichos estados
esperando una oportunidad para poder
cruzar la frontera.

Sin embargo de los 5 estados fronterizos,
Baja California se ubica como el 2° con
mayor nivel de desocupacion.

7.00 TASA DE DESOCUPACION EN
ESTADOS FRONTERIZOS
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Califiornia

Fuente: Elaborada por el CEESP con datos del INEGL.

Centro de Estudios Econémicos del Sector Privado, A. C.

OCUPACION FORMAL

Generalmente se asocia a la ocupacion
formal con el niumero de trabajadores
gue esta asegurado por el IMSS. Es por
esto que es importante tener en cuenta
gue un crecimiento en este indicador no
necesariamente significa un incremento
en el empleo, ya que en algin momento
podria ser un incremento causado por la
inscripciébn de trabajadores que vya
llevaban tiempo laborando y que
simplemente no los habian inscrito.

En el periodo enero-abril del 2014 se
observé un incremento en el nimero total
de trabajadores asegurados por el IMSS
de 312,306 personas. Esto representa un
incremento del 9.2% contra el periodo
enero-abril del 2013 cuando tuvo un
incremento de 285,930 trabajadores.

Con una desocupacion equivalente a
5.63%, Baja California se encuentra 7% por
encima de la media de desocupacion en
estados fronterizos. Con una diferencia de
0.09 puntos porcentuales por debajo de
Coahuila y una diferencia de 0.97 puntos
porcentuales arriba de Chihuahua.

Es importante tomar en cuenta que un
crecimiento en la desocupacion de un
estado no necesariamente implica que no
hay crecimiento de empleos en un estado, si
no que puede significar que el crecimiento
en la poblacion que esta buscando trabajo
es mas grande que el incremento en el
crecimiento de la poblacion ocupada. Es por
esto que es importante observar tanto los
indices de ocupacibn como los de
desocupacion.
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Fuente: Elaborada por el CEESP con datos del IMSS.

Centro de Estudios Econémicos del Sector Privado, A. C.

Baja California fue la tercera entidad del
pais con mejores resultados en materia
de trabajadores afiliados al IMSS, toda
vez que en el periodo enero-abril del
2014, el total de registros aumento en
26,344 personas, lo que fue equivalente
a 2.64 veces mas del aumento en el
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mismo lapso del afio pasado (9,986
trabajadores).

En términos mensuales, el numero de
asegurados en Baja California tuvo un
comportamiento favorable durante los
primeros cuatro meses del presente
afio, a pesar de que en abril su avance
mensual fue de solo 0.11%.

Al observar los incrementos del numero
de trabajadores asegurados por el
IMSS de manera anual (comparandolos
con el mes del afio pasado) se observa
gue se tuvo un incremento anual en el
periodo enero-abril del 3.3%. Con el
incremento mas alto de 4.1% en abril y
el mas bajo de 2.7% en febrero.

oo CEESP
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Fuente: Elaborada por el CEESP con datos del IMSS.

Centro de Estudios Econémicos del Sector Privado, A. C.

El crecimiento anual en el numero de
asegurados en el periodo enero-abril
en Baja California fue el segundo méas
alto de todos los estados fronterizos. El
primero fue Nuevo Ledn con un
incremento de 31,002 trabajadores que
superd en 17.7% el de Baja California
que fue de 26,334 trabajadores. Sin
embargo hay que tomar en cuenta que
Nuevo Lebn es un estado con mayor
niumero de trabajadores. Esto se
traduce en un incremento anual del
periodo enero-abril de 2.9% en Nuevo
Ledn y de 3.3% en Baja California.
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Fuente: Elaborada por el CEESP con datos del IMSS.

Centro de Estudios Econémicos del Sector Privado, A. C.

Se puede también observar un
incremento en el periodo enero-abril de
los estados fronterizos como
generadores de empleos a nivel
Nacional. Del aumento total en el nimero
de asegurados al IMSS a nivel nacional
en el periodo enero-abril, Nuevo Leon fue
el que tuvo mayor incidencia al aportar el
9.9%. Baja California fue el segundo
estado fronterizo con mayor participacion
en el aumento del wuniverso de
asegurados con 8.4%.

Do s CEESP

COMPOSICION DEL AUMENTO NACIONAL DE
TRABAJADORES ASEGURADOS POR EL IMSS
ENERO-ABRIL 2014
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Fuente: Elaborada por el CEESP con datos del IMSS.

Centro de Estudios Econémicos del Sector Privado, A. C.

Es importante enfatizar que el estado de
Baja California, que aporté el 8.4% del
crecimiento nacional, sélo representa el
4.1% del numero total de trabajadores
asegurados por el IMSS a nivel Nacional.

El incremento en el numero de
trabajadores asegurados por el IMSS es
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un indicador importante, sin embargo
también es relevante observar el salario
real, ya que este define cual es el poder
adquisitivo de los trabajadores.

El salario base de cotizacion real en Baja
California (deflactado con el INPC) del
periodo enero-abril ha tenido un
comportamiento anual negativo,
oscilando entre 1.88% en eneroy 0.27%
en marzo. En abril el salario real
disminuy6 0.68% con respecto al mismo
mes del afio pasado.

Elimpacto de la homologacién del IVA en
la frontera se aprecia en la disminuciéon
del poder adquisitivo en los primeros
cuatro meses del afio. Baja California, al
ser un estado fronterizo, fue uno de los
mas afectados, teniendo una
disminucién en el salario real casi 2
veces mayor que el observado a nivel
nacional; en Baja California disminuyo
1.60% y a nivel nacional solo 0.86%.

En abrii se observa un mayor
distanciamiento del salario real a nivel
nacional contra el salario de cotizacion

real en Baja California. Con Baja
California teniendo una baja de 0.68% y
el promedio nacional una alza de 0.92%
con respecto al mismo mes del afio
anterior.

m SALARIO BASE DE COTIZACION
B (VARIACION % ANUAL REAL) CEESP
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Fuente: Elaborada por el CEESP con datos del IMSS e INEGL.

Centro de Estudios Econémicos del Sector Privado, A. C.

Es importante observar que aunque Baja
California haya tenido un incremento
relevante en el nimero de trabajadores
asegurados por el IMSS, también tuvo
una pérdida en el salario real. Aunque se
tengan mas trabajos, si el salario real
sigue disminuyendo, el poder adquisitivo
de las personas se vera afectado y por
ende se observara una reduccion en el
consumo.

INDICADORES SEMANALES

\Y/E\Y/o]
12 al 16 19 al 23 26 al 30
Tipo de cambio (pesos/dls) 13.00 12.97 12.91 12.88 12.86
Cetes 28 dias (%) 3.25% 3.25% 3.26% 3.28% 3.31%
TIIE 28 dias (%) 3.79% 3.81% 3.81% 3.81% 3.79%
BMV (pts.) 40,967.95 41,641.11 41,898.84 41,917.92 42,363.51
Reservas internacionales (mil. dis) 186,084.5 186,194.5 186,288.7 187,275.2
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INFLACION
Nacional
Var. % mensual -0.33 -0.06 -0.03 0.28 0.38 0.48 0.93 0.57 0.89 0.25 0.27 -0.19
Var. % anual 4.63 4.09 3.47 3.46 3.39 3.36 3.62 3.97 4.48 4.23 3.76 3.50
Tijuana
Var. % mensual -0.02 -0.03 0.00 0.34 0.19 0.28 0.32 0.28 1.80 0.29 0.29 0.27
Var. % anual 3.15 2.48 2.36 2.53 2.58 2.74 2.78 2.85 4.25 4.23 3.94 4.09
PRODUCCION MANUFACTURERA
Nacional ( Var. % anual) 0.5 -0.9 4.6 2.8 1.3 3.6 0.9 1.0 3.1 2.9 6.8 25
Eﬁﬁga'”omia (Var. % -0.1 17 7.3 5.0 26 9.0 9.7 9.6

MANUFACTURAS CON PROGRAMA IMMEX

Fstablecimientos

Nacional 5146 5111 5109 5,168 5,087 5022 5032 5049 5060 5062 5069 5,080

Tijuana 552 556 563 570 565 565 567 570 572 568 566 564
Personal ocupado 3.2

Nacional (Var. % anual) 5.2 54 6.5 7.1 7.1 7.6 7.6 8.3 8.8 9.2 8.4 7.1

Tijuana (Var. % anual) 7.8 6.9 7.1 7.2 9.3 11.6 10.8 11.0 9.6 10.1 8.8 6.9

Remuneraciones totales
Nacional (Var. % nominal) 8.0 5.1 8.1 8.5 8.4 12.0 7.0 8.8 11.1 11.4 10.3 9.1
Tijuana (Var. % nominal) 10.6 6.5 9.9 12.3 10.1 19.1 5.7 12.8 13.1 14.5 14.5 14.0

VENTAS DE ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES

Nacional (var.% anual)

Mayoreo -6.9 -8.5 -1.4 -7.1 -7.3 -1.7 -35 4.2 1.1 0.4 3.8 -1.5

Menudeo 0.1 -1.9 1.3 -2.2 -4.0 -1.1 1.9 2.2 -0.3 -1.7 1.7 -1.4
[Tijuana /Var. % anual)

Mayoreo -6.2 -3.8 1.7 1.6 3.5 1.6 5.8 8.4 5.7 2.2 8.7 -2.4

Menudeo -5.5 -1.7 0.4 -4.2 -7.8 -4.0 0.3 -1.0 -5.6 5.1 5.1 -6.0

EMPLEO IMSS

Nacional (miles) 16,355 16,357 16,363 16,415 16,509 16,652 16,773 16,525 16,547 16,673 16,781 16,837
Flujo mensual (miles) 7 3 5 52 94 144 121 -248 22 126 109 56
Baja California (miles) 668 668 670 671 684 685 686 667 675 680 693 694
Flujo mensual (miles) 2 0 2 1 13 2 1 -19 8 5 12 1

TASA DE DESEMPLEO

Nacional (% de la PEA) 493 499 512 517 529 501 447 425 505 465 480  4.84

Baja California (% de la PEA) 472 528 555 614 642 628 588 511 547 575 594 535

Tijuana (%) de la PEA) - 6.77 - --- 7.56 --- --- 6.08 - - 7.21 -
INVERSION EXTRANJERA DIRECTA

Nacional 20,061.9 - 3,585.9 -~ 6,508.4 - 5,820.8

Tijuana 184.2 -~ 180.2 —  196.0 — 1667

Estimado




